
 
 

中国民航总局与罗尔斯·罗伊斯公司将里程碑式的培训协议延长到 2016 年 
 

2006 年 6 月 7 日 
 

中国民航总局 (CAAC) 和罗尔斯·罗伊斯公司今天在北京举行的签字仪式上，将中国

民航业内领先的高级管理人员培训计划延长了 10 年。 
 
高级管理人员培训计划（中青班）到今年已经成功实施了 10 年，共培训了 500 多名

民航高级管理人员。新协议将计划将延长至 2016 年。 
 
中国民航总局局长杨元元、副局长杨国庆、罗尔斯·罗伊斯公司董事长罗宝山 (Simon 
Robertson)、首席执行官兼董事会成员罗世杰爵士 (Sir John Rose) 出席了在北京钓

鱼台国宾馆举行的签字仪式。 
 
由副局长杨国庆和罗世杰爵士签署的新协议，旨在加强双方的合作，为中国民航业培

养更多杰出的管理人才。 
 
杨元元局长表示：“十年前，中国民航总局与罗尔斯·罗伊斯公司携手启动了这个具有

战略意义的培训项目。从那时起，双方团结协作，共同为中国民航培养输送了一批优

秀管理人才，为中国民航事业快速发展做出了积极贡献。 
 
罗尔斯·罗伊斯公司董事长罗宝山表示：“中青班项目不仅被公认为是中国最好、声望

最高的培训项目，该培训项目的成功也得到了中、英两国政府的认可，回顾已经举办

的 19 期培训班，我们培训了 500 多名高级管理人员，他们当中的许多人已经走上了

中国民航业内重要的岗位。” 
 
得益于中国民航管理干部学院 (CAMI) 与罗尔斯·罗伊斯公司的密切合作关系，本项目

成功地为中国民航培训了许多高级管理人员。该合作培训项目的第一个阶段是在中国

民航管理干部学院进行 4 个月的学习，随后是在英国进行由罗尔斯·罗伊斯公司主办

的为期 4 周的项目学习。 
 
出席今天仪式的还有来自民航各单位，曾参加过中青班学习的部分学员，类似的庆祝

仪式本周还将在上海和广州举行。 
 



致编辑 
 
1. 项目的目标是：帮助准备就任航空公司总裁、副总裁以及中国民航业其他相当职

位的学员，培养管理能力。 
 
2. 中国民航总局和罗尔斯·罗伊斯公司携手合作，确保课程能够满足当前业界的需求，并且

项目在中国以及英国的部门能够充分整合。 
 
3. 教授和讨论的主题包括：航空业当前存在以及即将出现的发展趋势战略规划与发

展，人力资源管理，航空公司及机场运作，组织发展。  
 
4. 该项目为一综合项目，采用多种学习方式，包括国际专家授课、互动式研讨以及

业界参观访问，以促进学员很好地理解所学原理的实际应用。 
 
 
欲悉详情，请联络：  
罗尔斯·罗伊斯国际有限公司－中国  郝萍 
2109 人寿大厦， 朝阳门外大街 16 号 
Tel: 0086 10 85252288-223 
Fax: 0086 10 85252213 
Email: helen.hao@rolls-royce.com.cn
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